بسم الله الرحـمن الرحيم

	Palestinian National Authority

General Personnel Council
	[image: image1.jpg]o




	السلطة الوطنية الفلسطينية
ديوان الموظفين العام



	Ref:
	الرقم:   

	Date: 
	التاريخ:


طلب التصديق للقيام بعمل خاص

بنــد : أ

طلب المستخدم وواجباته ( يعبأ بمعرفة المستخدم )

الاسم كاملاً ــــــــــــــــ رقم الهوية ـــــــــ الرقم الوظيفي ـــــ

الــوزارة ــــــــــــــــ الوظيفة ـــــــــــــ الدرجة ــــــ

1- إقــرار

أقر أن العمل الخاص لا يؤثر على عملي في الخدمة الحكومية أو في تنفيذ وظيفتي وانه لا يتعارض مع وظيفتي الحكومية والأسس الانضباطية.

2- تفاصيل العمل الخصوصي:

الجهة المراد العمل بها ـــــــــــــــ مكان العمل الخصوصي ـــــــــــ

تفاصيل العمل الخصوصي ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

....................................................…….............................................................................................
مدة العمل الخصوصي : من يوم ــــــــــــــ إلى يوم ـــــــــــــــ

أوقات تنفيذ العمل الخصوصي ـــــــــــــــــــــــــــــــــــ

عدد ساعات العمل الخصوصي في الأسبوع ــــــــــ ملاحظات ــــــــــــ
مبلغ الأجر المتوقع ــــــــــ في الشهر ــــــــــ بطريقة أخرى

التاريخ ــــــــــــــ



توقيع المستخدم ــــــــــ

....…................................................................................................................................................
3- رأي الوزير / الوكيل / المدير العام

أوصي / لا أوصي الأسباب ــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

التاريخ ـــــــــــــــ

التوقيع ـــــــــــــــ

…………...................................................................................................................................

بنــد : ب

خاص بديوان الموظفين العام

	1- الرأي القانوني : يتناسب / لا يتناسب والأصول الانضباطية:
ـــــــــــــــــــــــــــــــــ التوقيع: ــــــــــــ

2- القــرار

أوافق على الطلب بالشروط التالية ـــــــــــــــــــــــــــــــــ
لا أوافق ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
التاريخ  ـــــــــــــ                                التوقيع ـــــــــــــ



 نموذج رقم (65) ديوان الموظفين العام
نموذج داخلي رقم (51)                                                                                                                شؤون الموظفين  
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